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ขอบเขตงาน (TERMS OF REFERENCE : TOR) 
จ้างทำความสะอาดคณะดนตรีและการแสดง 

อาคารศูนย์นวัตกรรมศิลปะและวัฒนธรรม อาคารปฏิบัติการคณะดนตรีและการแสดง 
หอศิลปะและวัฒนธรรมภาคตะวันออกและบริเวณภายนอกอาคาร ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

(ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 256๘ ถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 256๙) 
*************************************************** 

 
1. หลักการและเหตุผล 
          คณะดนตรีและการแสดง จัดตั้งขึ้นด้วยวัตถุประสงค์ในการพัฒนาวิชาการด้านดนตรีและการแสดง โดยมี
ปรัชญาว่า “ศิลปภิวัฒน์บนราวิถีไทยสร้างมรดกชาติและปัญญา”  เพื่อมุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิต และสร้างองค์
ความรู้โดยการนำศิลปะและการสร้างสรรค์ เป็นเครื่องมือผลักดันสังคมด้วยมิติทางศิลปวัฒนธรรม ด้วยสังคมโลก
ปัจจุบันให้ความสำคัญกับการพัฒนาสังคม และมนุษย์ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประเทศต่างๆ พยายาม
สร้างความม่ันคงทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง โดยมุ่งเน้นค้นหาและสร้างสังคมสมัยใหม่ สู่ยุคหลัง
สมัยใหม่ในปัจจุบันด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้คนในสังคมและชุมชนต้องแข่งขันเพ่ือให้ตัวเองก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลง ของโลกหลังสมัยใหม่ สภาวะความกดดันต่างๆ เหล่านี้ส่งผลถึงสภาพทางสังคมทำให้คนในสังคม
สื่อสารกันด้วยความสัมพันธ์เชิงมนุษย์กับน้อยลง ความเอ้ืออาทร พื้นที่ในการแสดงออกในความรู้สึกเพ่ือสุนทรียะ
ลดน้อยลง 
  เพ่ือให้อาคารที่ใช้เป็นสถานที่ของคณะดนตรีและการแสดงได้รับการดูแลทำความสะอาดอย่างต่อเนื่อง  
จึงมีความจำเป็นต้อง จัดหาผู้รับจ้างให้บริการทำความสะอาดอาคารสถานที่ของคณะดนตรีและการแสดง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.1 เพ่ือจัดหาบริการทำความสะอาดคณะดนตรีและการแสดง  ประกอบด้วยอาคารศูนย์นวัตกรรมศิลปะ
และวัฒนธรรม อาคารปฏิบัติการคณะดนตรีและการแสดง  หอศิลปะและวัฒนธรรมภาคตะวันออก  และบริเวณ
ภายนอกอาคาร ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   (ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 256๘ ถึงวันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 256๙) หีมีความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย ถูกสุขลักษณะ เหมาะส้ม และเอ้ือต่อบรรยากาศในการจัดการ
เรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
  2.2 ดูแล บำรุงรักษา ทรัพย์สินประเภทงานบ้านงานครัว อาทิ ตู้เย็น ไมโครเวฟ ตู้กดน้ำ จานชาม
ช้อนส้อมให้สะอาด พร้อมใช้งานเสมอ 
 ๒.๓ อำนวยความสะดวกต่อนิสิต  อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และผู้มาติดต่องานภายในคณะดนตรีและการแสดง 
 
๓. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา 
  3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย  
  3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
  3.3 ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ  
  3.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือทำสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว 
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง   
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  3.5 ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ หน่วยงาน
ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย  
  3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ บริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา  
  3.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว  
  3.8 ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่คณะดนตรีและการแสดง 
วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระทำการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมใน
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้  
  3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น 
ข้อเสนอได้มีคำสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
  3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง  
 
๔. ขอบเขตของงานที่ผู้รับจ้างต้องดำเนินการ 

4.1  รายละเอียดพื้นที่ทำความสะอาด 
  พ้ืนที่ทำความสะอาดประมาณ 11,000 ตารางเมตร ได้แกอ่าคาร ศูนยน์วัตกรรมศิลปะและวัฒนธรรม 
มูลนิธิอนันต์ อนันตกูล (MUPA), อาคารปฏิบัติการคณะดนตรีและการแสดง (MUPAC), อาคารหอศิลปะและ
วัฒนธรรมภาคตะวันออก (AC) และบริเวณภายนอกอาคาร 
 ๔.2 คุณสมบัติพนักงาน 
     ๔.2.๑ มีอายุไมต่่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ ในกรณีที่อายุไม่เป็นไปตามเกณฑท์ีก่ำหนด คณะดนตรีและการ
แสดงขอสงวนสิทธิ์ในการคัดเลือก 
     ๔.2.๒. พนักงานฯ ต้องมีความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การใช้อุปกรณ์และเครื่องมือสำหรับทำความ
สะอาด ตลอดจนการใช้เคมีภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับงานทำความสะอาดเป็นอย่างดี 
     ๔.2.๓ พนักงานฯ ต้องมีความรู้เกี่ยวกับการจัดการขยะแบบต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี 
     ๔.2.๔ พนักงานฯ ต้องไม่มีประวัติต้องโทษในคดีอาญาใด ๆ 
รวมถึงคดีท่ีเกี่ยวกับลักทรัพย์หรือยักยอกทรัพย์  
     ๔.2.๕ หากเป็นพนักงานต่างด้าว ต้องข้ึนทะเบียนแรงงานตามกฎหมาย และสามารถ
สื่อสารภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
     ๔.2.๖ พนักงานฯ ต้องมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ขยัน กระตือรือร้น และมีคุณธรรมจริยธรรม  
     ๔.2.๗ หา้มดื่มสุรา ของมึนเมา และสูบบุหรี่ในเวลาปฏิบัติงาน 
 4.๓. จำนวนพนักงานทำความสะอาด วันและเวลาปฏิบัติงาน 
      4.๓.1 วันจันทร์ถึงวันศุกร์ให้มีพนักงานทำความสะอาดและหัวหน้าควบคุมงาน จำนวนไม่น้อยกว่า  
7 คน ช่วงเวลาในการปฏิบัติงาน ๐๖.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ของทุกวัน  
      4.๓.๒ วันเสาร์ วันอาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ (หยุดวันหยุดสงกรานต์ และวันหยุดปีใหม่) 
ให้มพีนักงานทำความสะอาด  จำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน และในจำนวนนี้จะต้องม ีผู้ควบคุมพนักงานทำความ
สะอาด ซึ่งมอีำนาจในการตัดสินใจแทนผู้รับจ้าง อย่างน้อย ๑ คน ช่วงเวลาในการปฏิบัติงาน ๐๖.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ของทุกวัน  
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 4.๔ ขอบเขตของความรับผิดชอบ 
     4.๔.๑ ผู้รับจ้างต้องจัดให้พนักงานของผู้รับจ้างทุกคนสวมเครื่องแบบมีชื่อ เครื่องหมายของบริษัท 
และติดบัตรชื่อพนักงานอย่างชัดเจน ตลอดเวลาทีป่ฏิบัติงาน 
      4.๔.๒ พนักงานของผู้รับจ้างทุกคนจะต้องปฏิบัติงานตามที่คณะดนตรีและการแสดงหรือผู้แทนกำหนด 
หากพนักงานคนใดของผู้รับจ้างฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามท่ีคณะดนตรีและการแสดงหรือผู้แทนตามวรรค หนึ่งแล้ว 
ผู้รับจ้างจะต้องเปลี่ยนตัวพนักงานคนใหม่แทน 
      4.๔.๓ คณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาแก้ไขสัญญา ภายหลัง 
สัญญามีผลบังคับใช้ไม่ว ่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
       4.๔.๔ ห้ามไม่ให้พนักงานของผู้รับจ้างไปรับงานอ่ืนมาทำเป็นการส่วนตัว ในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่  
      4.๔.๕ ผู้รับจ้างจะต้องนำขยะทั้งหมดจากอาคารไปทิ้งนอกมหาวิทยาลัย โดยผู้รับจ้างจะต้อง 
รับผิดชอบจัดหายานพาหนะในการขนยา้ยและต้องดำเนินการขนย้ายขยะให้สะอาดและมิดชิดเป็นประจำทุกวัน 
     4.๔.๖ ผู้รับจ้างต้องตัดวัชพืช ตัดแต่งต้นไม้ทุกขนาด และทำความสะอาดบริเวณรูปปั้นองค์ 
พระพิฆเนศ โดยผู้รับจ้างต้องนำวัชพืชใบไม้ สิ่งปฏิกูล กิ่งไม้ทุกขนาด และขยะอ่ืนๆ ไปทิ้งนอกมหาวิทยาลัย 
     4.๔.๗ ผู้รับจ้างจะต้องติดตั้งป้ายแสดงพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ โดยแสดงชื่อบริษัท ชื่อผู้ประสานงาน 
เบอร์โทรศัพท์ผู้ประสานงานชื่อพนักงานและเบอร์โทรศัพท์ โดยรูปแบบและจำนวนคณะดนตรีและการแสดง 
จะเป็นผู้กำหนด ผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจัดทำ และผู้รับจ้างจะต้องจัดเตรียม แผ่นป้าย
แสดงรูปถ่าย พร้อมชื่อของพนักงานแต่ละชั้น เพ่ือติดตั้งให้ทราบโดยทั่วกัน โดยสถานทีใ่นการติดตั้งคณะดนตรีและ
การแสดง จะเป็นผู้กำหนด 
      4.๔.๘ พนักงานของผู้รับจ้างจะต้องมาแสดงตนด้วยลงลายมือชื่อตามจุดที่คณะดนตรีและการแสดง 
มหาวิทยาลัยบูรพา กำหนด ทั้งเวลาเข้า – ออกในการทำงานทุกวัน หากสแกนนิ้วมือไม่ติดให้แจ้ง เจ้าหน้าที่ 
สำนักงานคณบดี 
      4.๔.๙ ผู้รับจ้างจะต้องจัดทำแผนงานใช้พัสดุที่ผลิตภายในประเทศไทยไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๖๐ 
ของมูลค่าพัสดุ ที่จะใช้ในงานจ้างทั้งหมดตามสัญญา ภายใน ๖๐ วันนับถัดจากวันที่ได้ลงนามในสัญญาตาม 
แผนการใช้พัสดุที่ผลิตภายในประเทศ 

4.๕ หน้าที่ของพนักงานทำความสะอาด 
    4.๕.๑ การทำความสะอาดประจำวัน 
   ๔.๕.๑.๑ เช็ดโต๊ะ เก้าอ้ี จัดสิ่งของทีว่างบนโต๊ะให้เรียบร้อย 
   ๔.๕.๑.2 เทและทำความสะอาดถังใส่ขยะและเปลี่ยนถุงขยะใส่เศษเป็นประจำทุกวัน 
   ๔.๕.๑.3 เช็ดทำความสะอาดกระจก ขอบกระจก ขอบประตูหน้าต่าง และบานประตูหน้าต่างทุกบาน 
   ๔.๕.๑.4 ทำความสะอาดโต๊ะรับแขก เก้าอ้ีและโซฟำสำหรับรับแขก และบริเวณจุดบริการนิสิต  
   ๔.๕.๑.5 ทำความสะอาดโคมไฟบนโต๊ะ (ถ้ามี) 
   ๔.๕.๑.6 ทำความสะอาดห้องน้ำ พ้ืนห้องน้ำ กระจกช่องลม กระจกเงาและเครื่องสุขภัณฑ์ 
ด้วยน้ำยาแต่ละชนิดให้เหมาะสมกับวัสดุ พร้อมทั้งน้ำยาดับกลิ่น และฆ่าเชื้อโรค ดูแลใส่กระดาษชำระ สบู่เหลว 
(ภาชนะ) การบูร ก้อนดับกลิ่นและลูกเหม็น ภายในห้องน้ำให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
   ๔.๕.๑.7 การทำความสะอาดห้องน้ำในแต่ละชั้น ให้แต่ละชั้นสลับเวลากันทำความสะอาด  
   ๔.๕.๑.8 เช็ดและทำความสะอาดขั้นบันได ตลอดจนราวบันไดขึ้น-ลงอาคาร 
  ๔.๕.๑.9 รดน้ำต้นไม้ เช็ดใบไม้พร้อมทั้งบำรุงรักษาไม้ประดับในสำนักงาน 
  ๔.๕.๑.10 ดูแลทำความสะอาด ถาดรองรับน้ำใต้กระถางต้นไม้ภายในอาคาร 
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   ๔.๕.๑.๑1 ทำความสะอาดถังน้ำเย็นให้พร้อมดื่มอยู่เสมอและทำความสะอาด เทเศษน้ำและถัง 
รองรับน้ำจากเครือ่งทำน้ำเย็น และพร้อมเช็ดหรือปัดฝุ่นเครื่องทำน้ำเย็น 
  ๔.๕.๑.๑2 ทำความสะอาดปัดกวาดเช็ดถูพ้ืนห้อง ทางเดิน 
  ๔.๕.๑.๑3 รายงานสิ่งของชำรุดที่เกิดขึ้นโดยด่วน เช่น กระจกแตก อ่างล้างหน้าชำรุด น้ำประปา
รั่ว และสิ่งอื่น ๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบทั้งหมด 
  ๔.๕.๑.๑4 ดูแลปิดน้ำ ปิดไฟฟ้า และตรวจความเรียบร้อยก่อนออกจากพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 
เมื่อเสร็จงานเป็นประจำทุกวัน 
   ๔.๕.๑.๑5 บริเวณพ้ืนปูนให้กวาดเศษดิน เศษทรำย ออกจากพ้ืนให้สะอาดอยู่เสมอ   . 
    ๔.๕.๑.๑6 บริเวณชั้น ๒ ประตูหลังทางออกไปหอประชุมให้ทำความสะอาดทุกวัน        
   ๔.๕.๑.๑7 ทำความสะอาดคราบสกปรกที่โทรศัพท์ เช็ดที่พูดและหูฟังด้วยน้ำยาฆ่าเชื้อโรค 
   ๔.๕.๑.18 เช็ดฝุ่นเครื่องคิดเลข เครื่องคอมพิวเตอร์ และทำความสะอาดเครื่องพิมพ์ 
และอุปกรณส์ำนักงานอ่ืน ๆ 
   ๔.๕.๑.19 เช็ดทำความสะอาดพ้ืนและราวบันไดหนีไฟ 
   ๔.๕.๑.20 ทำความสะอาดห้องโถง ที่นั่งพัก และแผ่นป้ายแสดงชื่อหน่วยงานต่าง ๆ 
   ๔.๕.๑.๒1 ทำความสะอาดพ้ืน ปัดกวาดหยากไย่ กวาดน้ำที่ขัง ตัดแต่งก่ิงไม้ บริเวณรอบอาคาร 
   ๔.๕.๑.๒2 ทำความสะอาดพ้ืนที่ เก็บกวาดขยะ ตัดแต่งก่ิงไม้ และหญ้ำ กวาดน้ำขังบริเวณ 
พ้ืนที่ที่รับผิดชอบทั้งหมด 
   ๔.๕.๑.๒3 ทำความสะอาดพ้ืนที่โดยรอบคณะดนตรี ฯ เช่น เก็บกวาดมูลนก เศษขยะ และ 
เศษใบไม้ คราบน้ำมัน และสิ่งสกปรกอ่ืน ๆ 
  ๔.๕.๑.๒๔ ทำความสะอาดบริเวณครัว อ่างล้างจ้าน เช็คโต๊ะ ผิวภายนอกตู้เย็น เตาไมโครเวฟ ตู้
ทำน้ำร้อน – เย็น เครื่องทำน้ำแข็ง และเก็บภาชนะให้สะอาด 
   ๔.๕.๑.๒๕ ทำความสะอาดอุปกรณ์ เครื่องดนตรี และอุปกรณ์พิเศษตามที่ได้รับแจ้งจากคณะฯ 
       ๔.๕.๑.๒๖ การทำความสะอาดพ้ืน กระเบื้องยาง พื้นหินขัด ปัดกวาดสิ่งสกปรก หรือดูดฝุ่นที่ว ่าง
ตามชั้นอาคาร ทางเดินเทา้ ทางเดินบันได  ใช้น้ำยาล้างโดยใช้น้ำยาเฉพาะแต่ละประเภท โดยใช้เครื่องขัดพ้ืน 
ม็อบน้ำให้สะอาด ๒ ครั้ง 

๔.๕.๑.๒๗ ใช้เครื่องมือขัดมันเก็บสิ่งสกปรกที่ตกค้างอีกครั้ง 
๔.๕.๑.๒๘ ใช้น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน (แว็กซ์น้ำ) ชนิดซุปเปอร์ไม่น้อยกว่า ๓ ครั้ง 

     ๔.๕.๑.๒๙ การทำความสะอาดพ้ืนโมเสด พื้นกระเบื้องเคลือบ ปัด กวาด เช็ดม็อบพ้ืน 
ใช้เครื่องขัดด้วยน้ำยาล้างพ้ืนโมเสดและพ้ืนกระเบื้องเคลือบโดยเฉพาะ เก็บรอยเปื้อนตามที่เครื่องไมส่ามารถทำได้ 
เช่น ฝาผนัง และบริเวณใกล้เคียงโดยใช้น้ำยาล้างทั่วไป  เดินเครื่องปัดเงาพ้ืน 
     ๔.๕.๑.๓๐ การทำความสะอาดกระจกและกรอบอลูมิเนียม มู่ลี่ ม่านปรับแสง ฉากกั้นห้อง 
ปัดกวาดฝุ่นทีเ่กาะอยู่ตามกระจก ใช้น้ำยาเช็ดกระจกทำความสะอาด เช็ดและขัดอลูมิเนียมตามประตูหน้าต่าง
และส่วนอื่น ๆ ที่ติดกับตัวอาคาร เช็ดปัดกวาดฝุ่นทีเ่กาะอยู่ตาม มู่ลี่ ม่านปรับแสง ฉากกั้นห้องและผ้าม่าน 
      ๔.๕.๑.๓๑ การทำความสะอาดพรม  ดูดฝุ่นและสิ่งสกปรกในพื้นพรมให้สะอาดก่อนโดยใช้ 
เครื่องมือทันสมัย (ห้องปฏิบัติการดนตรีทำความสะอาดทุกวัน, ห้องจัดการแสดง สัปดาห์ละ 3 ครั้ง)  

     ๔.๕.๑.๓๒ การทำความสะอาดเฟอร์นิเจอร์และเครื่องใช้สำนักงาน ปัดฝุ่น เช็ดคราบสกปรก (โต๊ะ
ทำงาน เก้าอ้ี ตู้เอกสาร รูปภาพแขวนและประติมากรรม โทรศัพท์ นาฬิกา ป้ายประกาศ และอ่ืน ๆ ฯลฯ)  ใช้ผ้า
ชุบน้ำหรือน้ำยาฆ่าเชื้อโรคเช็ดทำความสะอาดอีกครั้ง 
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     ๔.๕.๑.๓๓ การทำความสะอาดห้องสุขภัณฑ์ และกระจกเงา  ล้างพ้ืนห้องน้ำด้วยน้ำยาล้าง
ห้องน้ำ  ขจัดสิ่งสกปรกเครื่องสุขภัณฑ์ด้วยน้ำยา เช่น อ่างล้างหน้า โถปสัสาวะและโถส้วม ทำความสะอาดกระจก
เงาด้วยน้ำยาเช็ดกระจก  ทำความสะอาดด้วยน้ำเปล่า  ฆ่าเชื้อดับกลิ่นด้วยน้ำยา นำขยะในห้องน้ำไปทิ้งในที่ที่
กำหนด เติมสบู่เหลวสำหรับล้างมือ (ภาชนะ) การบูร ก้อนดับกลิ่น ลูกเหม็นภายในห้องน้ำ กระดาษม้วนใหญ่
สำหรับใช้ในห้องน้ำ  กระดาษเช็ดมือ และจัดถุงใส่ผ้าอนามัยให้เพียงพอสำหรับห้องน้ำหญิงทุกชั้นของอาคารเรียน 
   ๔.๕.๑.๓๔ และงานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
    4.๕.๒ การทำความสะอาดประจำในแต่ละสัปดาห์ 
        4.๕.๒.๑ ทำความสะอาดฝ ้าเพดาน ปัดหยากไย่ในทีต่่าง ๆ 
        4.๕.๒.๒ เช็ดฝุ่นตามกรอบรูปตลอดจนอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่อยู่ในสำนักงาน และในอาคาร 
       4.๕.๒.๓ ทำความสะอาดฝาผนัง เช็ดรอยเปื้อนตามฝาผนังด้วยน้ำยา 
      4.๕.๒.๔ ทำความสะอาดรอยเปื้อนพรมด้วยน้ำยาให้สะอาด 
      4.๕.๒.๕ ทำความสะอาดรอยเปื้อนตามขอบประตูหน้าต่างและสวิทซ์ไฟ 
      4.๕.๒.6 ทำความสะอาดกระจกเงาในห้องเรียนด้วยน้ำยาให้สะอาด 
      4.๕.๒.7 เช็ดรอยคราบสกปรกตามขอบประตูต่าง ๆ ของห้องน้ำด้วยน้ำยาที่เหมาะสมกับวัสดุ 
      4.๕.๒.8 ทำความสะอาดมู่ลี่ ม่านปรับแสง และบานเกล็ดทุกแห่ง 
      4.๕.๒.9 ดูแลทำความสะอาดระเบียงและดาดฟ้า 
      4.๕.๒.10 ล้างทำความสะอาดถังขยะทั้งภายนอกและภายใน พร้อมผึ่งให้แห้ง 
      4.๕.๒.๑1 เก็บกวาดขี้นก เศษขยะ และต้นไม้ ตามระเบียงของทุกชั้นในอาคารเรียน 
    4.๕.๒.๑๒ ห้องประชุมหอศิลปะและวัฒนธรรมดูดฝุ่นและสิ่งสกปรกในพ้ืนพรมให้สะอาด
ก่อนโดยใช้เครื่องมือทันสมัย 
     4.๕.๓ การทำความสะอาดประจำในแต่ละเดือน 
  4.๕.๓.๑ เช็ดขอบประตูที่ทำด้วยไม้ อลูมิเนียมตามที่ต่าง ๆ ตลอดจนฝากั้นห้อง 
   4.๕.๓.๒ ขัดเงาส่วนที่เป็นโลหะท้ังหมด 
   4.๕.๓.๓ ดูดฝุ่นผ้าม่านหน้าต่าง และประตูทั่ว ๆ ไป 
   4.๕.๓.๔ ปัดกวาดหยากไย่ขอบประตู/หน้าต่าง/พัดลม/ดวงไฟ 
    4.๕.๔ การทำความสะอาดในรอบ ๓ เดือน 

4.๕.๔.๑ ซักพรมด้วยน้ำยาโดยเฉพาะและฆ่าเชื้อดับกลิ่นด้วยระบบสเปรย์แอ๊กแท๊กชั่น   
ครั้งสุดท้ำยซักด้วยน้ำเปล่า และฆ่าเชื้อดับกลิ่นและทำการเป่า อบ ปั่น ให้พรมแห้งและพ้ืนดูสวยงาม 
  4.๕.๔.๒ ทำความสะอาดบริเวณโรงฉาก นำขยะจากโรงฉากไปทิ้งภายนอกมหาวิทยาลัย 
     4.๕.๕ การทำความสะอาดในรอบทุก ๔ เดือน 
   4.๕.๕.๑ ทำความสะอาดหลอดไฟ โคมไฟแสงสว่างทั้งหมด 
   4.๕.๕.๒ ทำความสะอาดพัดลมทุกชนิด พร้อมทั้งตะแกรงให้เรียบร้อย 
   4.๕.๕.๓ ปัดหยากไย่ และเช็ดคราบสกปรกบนฝ้าเพดาน และผนังอาคาร 
  4.๕.๕.๔ เช็ดกระจกทั้งหมดภายในอาคารให้สะอาด 
   4.๕.๕.๕ ล้างพ้ืน เคลือบเงาพ้ืน และขัดเงาพ้ืนกระเบื้องยาง พ้ืนหินขัดด้วยเครื่อง โดยใช้น้ำยา 
เคลือบเงาพ้ืน (แว๊กซ์น้ำ) ชนิดซุปเปอร์ให้เหมาะสมกับวัสดุพ้ืนโดยทำหมุนเวียนตามกลุ่มอาคารแต่ละชั้น (เดือน 
ตุลาคม กุมภาพันธ์ และมิถุนายน) 
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    4.๕.๖ การทำความสะอาดในรอบทุก ๖ เดือน 
  4.๕.๖.๑ เช็ดกระจกทั้งหมดภายใน-ภายนอกอาคาร ศูนยน์วัตกรรมศิลปะและวัฒนธรรม มูลนิธิ
อนันต์ อนันตกูล (MUPA), อาคารปฏิบัติการคณะดนตรีและการแสดง (MUPAC), อาคารหอศิลปะและวัฒนธรรม
ภาคตะวันออก (AC) และบริเวณภายนอกอาคาร และทำความสะอาดผนังและกำแพงด ้านนอกกระจกภายในโถง
อาคารวัตกรรมศิลปะและวัฒนธรรม (MUPA) 
  4.๕.๖.๒ ดูดสิ่งปฏิกูลและกำจัดกลิ่นทุกบ่อ และนำสิ่งปฏิกูลไปทิ้งภายนอกมหาวิทยาลัย (เดือน
ตุลาคม, เดือนเมษายน ) 
    4.๕.๗ การทำความสะอาดในรอบทุก ๑๒ เดือน 

4.๕.๗.๑ ซักผ้าม่านดำในโรงละครให้สะอาด พร้อมใช้งาน (ให้ดำเนินการในช่วงปิดภาคเรียน) 
   
 5. รายละเอียดการดำเนินงานของผู้รับจ้าง 

5.1 ขั้นตอนการส่งพนักงานทำความสะอาดให้ผู้รับจ้างปฏิบัติ ดังนี้ 
     5.1.1 จัดทำบัญชีรายชื่อ ที่อยู่ปัจจุบัน และภาพถ่ายบัตรประจำตัวประชาชนของพนักงานทำความ 
สะอาดทุกคน และในกรณีพนักงานที่เป็นต่างด้าวให้แนบสำเนาหนังสือรับรองใบอนุญาตพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
โดย ให้ยื่นในวันทำสัญญา และหากภายหลังวันทำสัญญา ใบอนุญาตให้ทำงานได้โดยชอบด้วยกฎหมาย 
ของผู้ปฏิบัติงานทำความสะอาดคนใดคนหนึ่งหมดอายุ ผู้รับจ้างต้องรีบดำเนินการต่อใบอนุญาตและสำเนา
หนังสือรับรอง ใบอนุญาตฉบับใหม่ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องยื่นให้ประธำนคณะกรรมการตรวจรับโดยเร็ว 
      5.1.๒ ในกรณีที่มกีารเปลี่ยนแปลงพนักงานทำความสะอาดต้องแจ้งให้กรรมการตรวจรับทราบ
เป็นลายลักษณ ์อักษรก่อนมาทำงานทุกครั้ง โดยจะต้องผ่านการทดลองงานอย่างน้อย ๕ วัน และเม่ือผ ่านการ
ทดลองงานต้องนำส่ง บัญชีรายชื่อ ที่อยู่ปัจจุบัน และภาพถ่ายบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ปฏิบัติงานทำความ
สะอาด รายใหมภ่ายใน ๓ วัน นับแต่วันที่แจ้งเปลี่ยน 
     5.1.๓ จัดทำสำเนาหลักฐานการจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม ที่ทำให้แก่พนักงานตามบัญชี 
รายชื่อพนักงานทำความสะอาดทุกคน นับถัดจากวันที่พนักงานผู้นั้นเริ่มทำงาน และให้ระบุพนักงานเป็นผู้รับ
ผลประโยชน์ โดยให้ยื่นภายในเดือนถัดไป ยกเว้นของเดือนกันยายน 
     5.1.๔ จัดหาเครื่องแบบที่เป็นมาตรฐานเดียวกันอย่างน้อยคนละ ๒ ชุด พร้อมป้ายชื่อประจำตัวให้แก่ 
พนักงานทุกคน 
     5.1.๕ จัดหาพนักงานที่มีสุขภาพดี มีประวัติดี มีความซื่อสัตย์สุจริต และผ ่านการฝึกอบรมมาแล้ว
พนักงาน ทีผู่้รับจ้างที่จัดส่งมานั้นต้องเป็นผู้ที่มีสุขภาพร ่างกายแข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อเรื้อรัง มีประวัติดี 
ไม่ส่งเสียงดัง ขณะปฏิบัติงาน มีความซื่อสัตย์สุจริต และผ่านการฝึกอบรมของผู้รับจ้างมาเรียบร้อยแล้ว 
      5.1.๖ ให้ผู้รับจ้างแจ้งจำนวนพนักงานที่จะส่งเข้าทำความสะอาด ในกรณีท่ีมีการสับเปลี่ยนทดแทนตัว 
บุคคล ให้แจ้งรายชื่อพร้อมประวัติเป็นการสำรองล่วงหน้าจำนวนไม่เกิน ๒ คน ในกรณีท่ีพนักงานไม่มาปฏิบัติงานผู้
รับจ้างจะต้องส่งพนักงานทดแทน และให้มาปฏิบัติงานอย่างช้ำ ไม่เกินเวลา ๐๘:๐๐ นาฬิกา พร้อมเอกสารบัตร
ประจำตัว แสดงแก่เจ้าหน้าที่คณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัย 
     5.1.๘ ผู้รับจ้างต้องควบคุมความประพฤติ กริยา มารยาท การแต่งกายของพนักงานทำความสะอาดให้ 
สุภาพเรียบร้อย และหากคณะดนตรีและการแสดงหรือผู้ควบคุมของคณะดนตรีและการแสดง เห็นว่าพนักงานทำ
ความสะอาดของผู้รับจ้างประพฤติไม่ เหมาะสม หรือก่อเหตุทะเลาะวิวาท หรือไม่เป็นที่น ่าไว้วางใจ หรือปฏิบัติงาน
ไม่เป็นน ่าพอใจ ผู้รับจ้างจะต้องเปลี่ยนพนักงานทำความสะอาดทันทภีายใน ๒๔ ชั่วโมง นับจากวันที่ได้รับแจ้งจาก
คณะดนตรีและการแสดงหรือ ผู้ควบคุมของคณะดนตรีและการแสดง 
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     5.1.๙ ห้ามพนักงานของผู้รับจ้างใช้อุปกรณ์สื่อสาร ระหว่างเวลาปฏิบัติงาน อนุญาตให้ใช้ได้เมื่อเวลาพัก 
เทา่นั้น และห้ามชาร์จแบตเตอร์รี่ 
     5.1.๑๐ ห้ามพนักงานนำทรัพย์สินของทางราชการออกนอกอาคารโดยเด็ดขาด 
     5.1.๑๑ ห้ามพนักงานนอนหลับในพ้ืนที่ทำงานระหว่างเวลาการปฏิบัติงานโดยเด็ดขาด 
     5.1.๑๒ หากพบสิ่งของที่ลืมไว้ในห้องต่าง ๆ ให้นำส่งคืนแก่เจ้าหน้าที่ประสานงานประจำอาคาร
แต่ละชั้น 
     5.1.๑๓ หากพนักงานทำทรัพย์สินต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยชำรุดหรือเสียหายผู้รับจ้าง
จะต้องรับผิดชอบและ ชดใช้ค ่าเสียหายที่เกิดขึ้น 
     5.1.๑๔ ห้ามพนักงานเก็บขยะ เช่น ขวดพลาสติก กระดาษ สะสมไว้ภายในอาคาร 
และจะต้องจัดระเบียบ ห้องพักพนักงานให้เรียบร้อยตลอดเวลา 
     5.1.๑๕ ห้ามพนักงานตากผ้า หรือวางอุปกรณต่์าง ๆ ในพ้ืนทีส่าธารณะ 
     5.1.๑๖ คณะดนตรีและการแสดงมีสิทธิที่จะยกเลิกสัญญานี้ก็ได้ หากผลงานไมผ่่านการประเมินของ 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และไม่เป็นที่ยอมรับของคณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
  5.๒ การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์ในการทำความสะอาด 
  ผู้รับจ้างต้องเป็นผู้จัดหาวัสดุและอุปกรณ์ในการทำความสะอาดให้เพียงพอกับการทำงานจ้างนี้ 
ตลอดเวลาที่ทำการจ้างนี้อยู่ ทั้งนี้ผู้ว่าจ้างจะจัดที่ให้เก็บวัสดุและอุปกรณ์ดังกล่าว โดยไม่รับผิดชอบต่อการสูญหาย 
หรือความเสียหายใดๆที่เกิดขึ้นกับวัสดุและอุปกรณ์ในการทำความสะอาดทั้งสิ้น   

โดยมีคุณสมบัติวัสดุและอุปกรณ์ในการทำความสะอาดดังนี้ 
   5.๒.1 อุปกรณ์ในการทำความสะอาดทุกชนิด จะต้องมีคุณภาพดี และสามารถใช้งานได้ดีตลอดเวลา 

หากอุปกรณ์ชนิดใดชำรุด ผู้รับจ้างจะต้องทำการเปลี่ยนให้โดยเร็ว 
   5.๒.2 น้ำยาต่างๆ ที่ใช้ในการทำความสะอาดอาคารตามที่ผู้รับจ้างจัดหามาจะต้องเป็นชนิดดีเทียบได้ 

ไม่ต่ำกว่าเกรดเอ (เกรดระดับที่ 1) ที่มีขายในท้องตลาด และถูกต้องตามมาตรฐานอุตสาหกรรม 
   5.๒.3 น้ำยาที่ใช้ทำความสะอาด ต้องมีคุณภาพดี โดยต้องเป็นผลิตภัณฑ์ทำความสะอาดที่ได้รับรอง 

มาตรฐานการผลิตจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ให้เพียงพอเพ่ือใช้งาน โดย
ผู้รับจ้างจะต้องส่งมอบวัสดุต่างๆให้ผู้ว่าจ้างเพียงพอต่อการใช้งาน ดังนี้ 

- น้ำยาเคลือบเงาพ้ืน 
- น้ำยาล้างพ้ืนและลงแว๊กซ์ 
- น้ำยาเช็ดพ้ืนประจำวัน 
- น้ำยาดันฝุ่น 
- น้ำยาล้างห้องน้ำและล้างสุขภัณฑ์ 
- น้ำยาดับกลิ่น และฆ่าเชื้อห้องน้ำ 
- น้ำยาเช็ดกระจก 
- น้ำยาอื่นๆ ที่จำเป็น 

- ถุงขยะสีดำ และถุงขยะสีแดง (สำหรับทิ้ง/กำจัดวัตถุอันตราย) ขนาดพอดีกับภาชนะรองรับ 
ขยะในอาคารและห้องสุขาผู้รับจ้างต้องจัดหาให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
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     5.๒.๔ วสัดุอุปกรณ์อ่ืนที่ใช้สำหรับทำความสะอาดเช่น ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน แปรงขัดล้าง ถังน้ำ 
เครื่องดูดฝุ่น เครื่องขัดเงาพ้ืน เครื่องขัดล้างพ้ืน เครื่องมือเช็ดกระจก เป็นต้น ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาให้เพียงพอต่อ
การใช้งาน 
    5.๒.๕ วสัดุและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการดูแลสวน เช่น ไม้กวาดทางมะพร้าว สายยาง รองเท้าบูท 
กรรไกรตัดกิ่ง บุ้งกี ๋เสียม จอบ พลั่ว ปุ๋ยอินทรีย์หรือดิน บัวรดน้ำ  เลื่อยยนต์  เครื่องตัดหญ้า  ผู้รับจ้างต้อง
จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดูแลสวน ให้เพียงพอต่อการใช้งาน 
     5.๒.๖ เครื่องมืออื่น ๆ ที่จำเป็นในการใช้ปฏิบัติงานต้องเป็นของใหม่ทั้งหมดในวันเริ่มสัญญา  เช่น 
ม็อบดันฝุ่น ม็อบผ้า แผ่นขัดสก๊อตไบร์ท ฟองน้ำ แปรงอ่อนขัดโถสุขภัณฑ์ ไม้กวาดชนิดต่าง ๆ ไม้ปัด หยากไย่ 
ไม้กรีดกระจก ถังน้ำพลาสติก กะละมัง ขันน้ำพลาสติก ถุงมือยาง ผ้าเช็ดโต๊ะ ที่ตักขยะ ถังขยะแบบมีฝาปิด
ใส่ในห้องสุขาแต่ละห้อง ถังขยะใบใหญ่ฝาแกว่งขนาดไม่น้อยกว่า ๑๐๐ ลิตร ชั้นละ ๒ ใบ ถังขยะแบบมีฝาปิดใน
สำนักงานและห้องพักครู ๒๐ ใบ ถังขยะใบใหญ่สำหรับบริเวณด้านนอกอาคาร ถุงพลาสติกสีดำสำหรับรองรับขยะ 
เป็นต้น ทั้งนีผู้้รับจ้างจะต้องเปลี่ยนอุปกรณ์ เช่น แผ่นขัดสก๊อตไบร์ท ฟองน้ำ ผ้าม็อบ และผ้าเช็ด โต๊ะ เป็นของใหม ่
ทั้งหมดทุกเดือน   
  5.๒.๗ เครื่องมือตัดแต่งต้นไม้ กิ่งไม้ เครื่องตัดหญ้าแบบสายสะพาย เลื่อยมือ มีด กรรไกรตัดกิ่ง และ 
คราด ไม้กวาดมะพร้าว บุ้งกี้ (ที่ตักใส่ขยะ) 
 
       ทั้งนี้ ผู้รับจ้างต้องจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ดังกล่าวข้างต้นให้เพียงพอต่อการใช้งาน และตามคำ
ขอของคณะดนตรีและการแสดง นอกจากนี้ ให้ผู้รับจ้างต้องจัดส่งตัวอย่างวัสดุอุปกรณ์ท่ีต้องการใช้ในการทำความ
สะอาดให้ คณะกรรมการฯ ตรวจสอบก่อนเริ่มสัญญาโดยวัสดุอุปกรณ์และผลิตภัณฑ์ทั้งหมดต้องผลิตใน 
ประเทศไทยและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ของมูลค่าวัสดุหรือครุภัณฑ์ที่จะใช้งานจ้างนั้น 
   หากคณะดนตรีและการแสดง มีความประสงค์ปรับเปลี่ยนวัสดุในการทำความสะอาดและ 
ที่เก่ียวข้องนอกเหนือจากที่กำหนด ผู้รับจ้างต้องดำเนินการให้ตามท่ีคณะดนตรีและการแสดงประสงค์ ซึ่งกระดาษ
และวัสดุอ่ืน ๆ ที่จัดส่งต้องเป็นไปตามตัวอย่างที่มหาวิทยาลัยกำหนดในวันเริ่มสัญญา โดยผู้รับจ้างต้อง จัดส่ง
ภายในวันที่ ๕ ของทุกเดือน หากวันที่ ๕ เป็นวันหยุดทำการหรือวันหยุดนักขัตฤกษ์ให้จัดส่งในวันทำการปกติถัดไป 
 
 

ผู้รับจ้างต้องจัดทำสวัสดิการแก่ลูกจ้างที่ทำความสะอาด ดังนี้ 
  ผู้รับจ้างต้องทำประกันสังคมให้ลูกจ้างของผู้รับจ้างทุกคนตาม พ.ร.บ.ประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 
 

การรับประกันความเสียหายและสูญหาย 
  ในกรณีที่ทรัพย์สินของคณะดนตรีและการแสดงหรือทรัพย์สินของผู้ที่อยู่ในความครอบครองของ 
คณะดนตรีและการแสดงเสียหายหรือสูญ หาย อันเนื่องมาจากการกระทำ หรืองดเว้นการกระทำหรือความ
บกพร่องในหน้าทีข่องผู้รับจ้าง ผู้รับจ้าง ยินยอมรับผิดชอบและชดใช้ค่าเสียหายให้แกค่ณะดนตรีและการแสดงเต็ม
จำนวนทันทีท่ีได้รับหนังสือจากคณะดนตรีและการแสดง ทั้งนี้ ภายใน วงเงินของทรัพย์สิน ต่อความเสียหายหรือ 
สูญหายแต่ละครั้ง 
 

ผู้รับจ้างต้องจัดทำแผนการปฏิบัติงาน 
  รายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน ราย ๔ เดือน ราย ๖ เดือน และรายปี โดยแนบมาพร้อมในคราวเดียวกัน 
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กับการยื่นเอกสารเสนอราคา เพ่ือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการและใช้ประกอบการตรวจรับงาน
ของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุต่อไป 
 

การส่งมอบงานของผู้รับจ้าง 
  ผู้รับจ้างส่งงานให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ในวันสิ้นเดือนของทุกเดือน เพ่ือพิจารณาผลการดำเนินงาน 
ตรวจสอบและแก้ไขงานที่บกพร่อง โดยแนบเอกสารสมุดภาพการปฏิบัติงานรายวัน รายสัปดาห์ รายเดือน  
ราย ๔ เดือน ราย ๖ เดือน และรายปี เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการและใช้ประกอบการตรวจรับ
งานของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุต่อไปในแต่ละเดือน โดยคณะดนตรีและการแสดงจะจัดให้มีผู้แทนที่ 
ได้รับมอบหมายอำนาจทีส่ามารถตัดสินใจไดเ้ข้าร่วมประชุมด้วย 
 

การแก้ไขงานทำความสะอาดตามสัญญา 
  ขอสงวนสิทธิ์การแก้ไขงานทำความสะอาดตามสัญญาหลังจากได้รับแจ้งโดยทันที โดยการแจ้งให้แก้ไขงาน
อาจมีลักษณะการแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร หรือการแจ้งทางอิเล็กทรอนิกส์ ตามท่ีคณะดนตรีและการแสดงกำหนด 
ในกรณีทีผู่้รับจ้างไมส่ามารถแก้ไขงานตามรายละเอียดได้ คณะดนตรีและการแสดงมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ 
 

หมายเหตุ ให้จัดทำใบเสนอราคาและใบปริมาณงาน โดยแสดงจำนวนพนักงานอัตราเงินเดือนและอ่ืนๆ 
และ รายการวัสดุที่ต้องส่งให้กับคณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัยในแต่ละเดือนด้วย 
 
 

รายการเครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณ์ทำความสะอาด (ประจำที่คณะ) 
 

เครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณ์ 
จำนวนไม่ต่ำ

กว่า/ปี 
จำนวนไม่ต่ำ
กว่า/เดือน 

หมายเหตุ 

1.ไม้ม๊อบดันฝุ่นพร้อมผ้าอะไหล่ 8 ชุด   
2. ไม้ม๊อบเช็ดน้ำพร้อมผ้าอะไหล่ 8 ชุด   
3. ไม้ปาดน้ำ ๔ ด้าม   
4. เครื่องขัดล้างพ้ืนและปั่นเงาพ้ืน 2 เครื่อง   
5. สายยาง 100 เมตร 2 ม้วน   
6. แผ่นขัดเงา 2 แผ่น   
7. แผ่นขัดล้าง 2 แผ่น   
8. กระดาษชำระม้วนใหญ่สำหรับใช้ในห้องน้ำ 360 ม้วน 30 ม้วน  
9. กระดาษเช็คมือสำหรับใช้ในห้องน้ำ  360 แพค ๓๐ แพค  
10. เครื่องตัดหญ ้า 1 เครื่อง   
11. กรรไกรตัดก่ิงไม้ 2 เครื่อง   
1๒. เครื่องดูดฝุ่น 1 เครื่อง   
๑๓. สเปย์ปรับอากาศอัตโนมัติ 5 เครื่อง   
๑๓. สเปย์ปรับอากาศอัตโนมัติชนิดเติมเครื่อง
อัตโนมัต 

๖๐ กระป๋อง 5 กระป๋อง  



หน้า 10 จาก 10 
 

 

เครื่องมือ วัสดุ และอุปกรณ์ 
จำนวนไม่ต่ำ

กว่า/ปี 
จำนวนไม่ต่ำ
กว่า/เดือน 

หมายเหตุ 

๑๔. สเปรย์ปรับอากาศ ใช้ลดเชื้อแบคทีเรียและ
ขจัดกลิ่นในอากาศ 

๖๐ กระป๋อง  ๕ กระป๋อง  

๑๕. เดลี่เฟรช สเปรย์น้ำหอมปรับอากาศ กลิ่น
ฟลอร่า 300 มล. 

๗๒ กระป๋อง  ๖ กระป๋อง  

๑๖. ไม้กวาดพร้อมที่โกย ๓๖ กระป๋อง  3 ชุด สำหรับให้บริการนิสิต
นอกเวลาทำงานของ

พนักงานทำความสะอาด ๑๗. ถังปั่นพร้อมไม้ม๊อบ 2 ชุด  
 
หมายเหตุ ให้ส่ง 2 ครั้งต่อปี 
   ครั้งที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 256๘ 
   ครั้งที่ 2 วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 256๙ 
 


