
ประกาศคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา
ที่ ๐๐๑/๒๕๖๙

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙

-------------------------------------------- 

ด้วยคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งจ้างด้วยเงินอุดหนุนรัฐบาล ต ำแหน่งอำจำรย์ เลขท่ีต ำแหน่ง 906-2553 
สังกัดส ำนักงำนกำรศึกษำ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ จ ำนวน 1 อัตรำ  

อาศัยอ านาจตามความในข้อ (1๕) ของค าสั่งมหาวิทยาลัยบูรพา  ที่ 1279/๒๕68  เรื่อง การมอบ 
อ านาจให้หัวหน้าส่วนงานปฏิบัติการแทน ฉบับที่ 3 ลงวันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕68 ประกอบกับประกาศ
มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0958/2567 ฉบับลงวันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
หรือคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นคณาจารย์ประจ า และหนังสือคณะสาธารณสุขศาสตร์ ที่ อว 8119/0929   
ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 เรื่อง ขออนุมัติด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้   

๑. คุณสมบัติท่ัวไปและลักษณะต้องห้ำมของผู้มีสิทธิ์สมัครสอบคัดเลือก 
๑.๑. ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะข้อห้าม ตามความในข้อ ๑2 ของข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕64 ประกาศ ณ วันที่ ๒ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕64  ดังต่อไปนี้ 

(ก) คุณสมบัติทั่วไป 
(1) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์
(2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
(3) มีคุณสมบัติตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่งของมหาวิทยาลัย

(ข) ลักษณะต้องห้ำม     
(๑) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

 (๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ   
เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคที่มหาวิทยาลัยประกาศก าหนดโดยความเห็นชอบทางคณะกรรมการบริหาร 
งานบุคคล 

(๓) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงานหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้ 
หรือกฎหมายอื่น 

(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี       
(๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 

/(๗) เคยถูกจ าคุก... 
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   (๗) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า 
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ   
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   (๙) เคยถูกลงโทษปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามข้อบังคับของ 
มหาวิทยาลัยบูรพา  
   (๑๐) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ  
หรือกระท าการทุจริตในการสอบระหว่างการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา     
 ๑.๒ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษา ได้รับใบรับรองคุณวุฒิแสดงว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และต้องผ่านการพิจารณา
อนุมัติจากผู้มีอ านาจก่อนวันรายงานตัวเข้ารับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ส าหรับใบรับรอง 
ซึ่งระบุว่า “ก าลังเรียน” หรือ “รอผลการสอบ” คณะสาธารณสุขศาสตร์ จะไม่พิจารณา 
 1.3 ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนก าหนด 
 
๒. คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
      ๒.๑ เป็นผู้ส าเร็จวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ หรือ 
สาขาวิชาพฤติกรรมศาสตร์ หรือสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ หรือสาขาพยาบาลศาสตร์ หรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ   
 2.2 ต้องส าเร็จการศึกษาในแผนการเรียนที่มีการท างานวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการส าเร็จการศึกษา 
      ๒.3 ผู้คัดเลือกต้องมีผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ อย่างใดอย่างหนึ่ง ตามประกาศมหาวิทยาลัย
บูรพา ที่ 0780/2566 เรื่อง การก าหนดคุณสมบัติภาษาอังกฤษในการคัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
คณาจารย์ประจ า ดังนี้ 
               (๑)  TOEFL (iBT)   คะแนนขั้นต่ า 79  
     (๒)  IELTS (Academic Modules) คะแนนขั้นต่ า 6 
     (๓)  BUU-GET   คะแนนขั้นต่ า 65    
     (4) CU-TEP        คะแนนขั้นต่ า   70   
               (๕) TU-GET (CBT)   คะแนนขั้นต่ า 81    
         ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษให้มีอายุตามที่หน่วยงานหรือสถาบันทดสอบ 
ภาษาอังกฤษนั้นก าหนด หรือกรณีที่ไม่ได้มีการก าหนดไว้อย่างชัดเจน ให้ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ 
นั้นมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับจากวันที่ประกาศผลการทดสอบ 
   กรณีผู้ที่ยังไม่มีผลคะแนนกำรทดสอบภำษำอังกฤษตำมเกณฑ์ที่ก ำหนด สามารถยื่นผลคะแนน
การทดสอบภาษาอังกฤษได้ ภายในระยะเวลาไม่เกิน 8 เดือน นับถัดจากวันที่มหาวิทยาลัยประกาศผลการคัดเลือก 
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งคณาจารย์ประจ า ทั้งนี้ หากครบก าหนดเวลา 8 เดือนตามวรรคหนึ่ง แต่ผู้นั้นยังไม่มีผล
คะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด ส่วนงานอาจขยายระยะเวลาการทดลองปฏิบัติงาน และขยาย
ระยะเวลาการยื่นผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษต่อไปอีก 4 เดือน หากพ้นก าหนดแล้วยังไม่มีผลคะแนน 
การทดสอบภาษาอังกฤษ ให้ถือว่าไม่ผ่านการทดลองปฏิบัติงาน 
   ยกเว้นกำรบังคับใช้ผลคะแนนกำรทดสอบภำษำอังกฤษ ส าหรับผู้ที่มีวุฒิการศึกษา 
ระดับปริญญาเอก (ตามข้อ 2.1) เป็นวุฒิการศึกษาท่ีส าเร็จจากหลักสูตรที่มีการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  
ในประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาราชการ 
 2.4 หากผู้สมัครมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชนจะได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

 
/๓. วัน เวลา... 
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๓. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
 ก ำหนดกำรรับสมัคร ตั้งแต่วันอังคำรที ่6 มกรำคม พ.ศ.  ๒๕๖9  ถึงวันศุกร์ที ่6 กุมภำพันธ์  
พ.ศ.  ๒๕๖9  โดยสำมำรถสมัครได้ 3 ช่องทำง ดังนี้ 
 1. สมัครด้วยตนเอง ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอรับใบสมัครหรือดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ 
www.ph.buu.ac.th และยื่นใบสมัครได้ที่ งานการเจ้าหน้าที่ ห้อง ๔๐๑ ชั้น ๔ อาคารมหิตลาธิเบศร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ในวันและเวลาราชการ และช าระค่าสมัครด้วยเงินสด 
 2. ส่งเอกสำรกำรสมัครทำงไปรษณีย์ ผู้ประสงค์จะสมัคร ส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัคร  
และค่าธรรมเนียมการสมัครทางไปรษณีย์ มาที่ “งำนกำรเจ้ำหน้ำที่ คณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ  
เลขที่ 169 ถ.ลงหำดบำงแสน ต.แสนสุข อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี” ภำยในวันจันทร์ที ่2 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2569   
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา จะถือตราประทับของไปรษณีย์ต้นทางเป็นส าคัญ โดยวงเล็บมุม 
ซองว่า “ส่งใบสมัครคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์” และช าระค่าธรรมเนียมสมัครด้วยการ 
โอนเงินเข้าบัญชีธนาคาร “บัญชีธนำคำรกรุงไทย สำขำมหำวิทยำลัยบูรพำ เลขท่ีบัญชี 386-1-00442-9  
ชื่อบัญชี มหำวิทยำลัยบูรพำ” ผู้สมัครต้องเขียน ชื่อ ที่อยู่ และรหัสไปรษณีย์ ในใบสมัครให้ชัดเจน เพ่ือความ 
ถูกต้องของที่อยู่ในการจัดส่งบัตรประจ าตัวเข้ารับการคัดเลือก และผู้สมัครสอบต้องเก็บรักษาบัตรประจ าตัวเข้ารับการ
คัดเลือกไว้มิให้สูญหาย และต้องน าบัตรนี้ไปแสดงต่อกรรมการในวันสอบ ทั้งนี้ ค่าธรรมเนียมการสมัครและหลักฐาน
ต่าง ๆ มหาวิทยาลัยจะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ หมายเลขโทรศัพท์  
0 3810 2730 ในวันและเวลาราชการ 
 3. สมัครผ่ำนทำงอีเมล ผู้ประสงค์จะสมัคร ส่งไฟล์เอกสารใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัคร รับรอง
ส าเนาถูกต้องทุกฉบับ และแนบหลักฐานการช าระค่าธรรมเนียมการสมัคร ส่งมาที่อีเมล hrphbuu123@gmail.com 
ระบุ “สมัครคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์” โดยช าระค่าธรรมเนียมสมัครด้วยการโอนเงินเข้า 
บัญชีธนาคาร “บัญชีธนำคำรกรุงไทย สำขำมหำวิทยำลัยบูรพำ เลขท่ีบัญชี 386-1-00442-9 ชื่อบัญชี 
มหำวิทยำลัยบูรพำ”  ภำยในวันศุกร์ที่ 6 กุมภำพันธ์ พ.ศ.  ๒๕๖9  ทัง้นี้ ผู้ยื่นเอกสารการสมัครผ่านทางอีเมล  
ให้น าเอกสารและหลักฐานการสมัครฉบับจริง มายื่นกับเจ้าหน้าที่งานบุคคลเพ่ือตรวจสอบเอกสารอีกครั้ง ในวันที่เข้า
รับการคัดเลือก  
 ทั้งนี้ ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครและหลักฐำนต่ำง ๆ มหำวิทยำลัยจะไม่คืนให้ไม่ว่ำกรณีใด ๆ สอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ หมายเลขโทรศัพท์ 0 3810 2730 ในวันและเวลาราชการ 
 
๔. เอกสำรและหลักฐำนที่ต้องน ำมำยื่นพร้อมใบสมัคร  
 ผู้สมัครจะต้องจัดเตรียมหลักฐานเอกสารให้ตรงตามที่มหาวิทยาลัยระบุไว้ หำกไม่ครบหรือขำดอย่ำงใด
อย่ำงหนึ่งจะไม่รับพิจำรณำ  
 ๔.๑ ใบสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งพนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย (ตามแนบ) 
 ๔.๒ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว หรือขนาด ๒ นิ้ว ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน 
จ านวน ๓ รูป       
 ๔.๓ หลักฐานการศึกษาตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่มหาวิทยาลัยระบุไว้  ฉบับจริง พร้อมถ่ายส าเนา 
ได้แก่ ส าเนาปริญญาบัตร Transcript หรือหนังสือรับรองที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติผลการศึกษาแล้ว (ระดับปริญญา
ตรี โท และเอก) จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
 ๔.๔ หลักฐานผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่ง ตามข้อ ๒.3   
           ๔.๕ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน ๑ ฉบับ   

/๔.๖ ส าเนาทะเบียนบ้าน...   
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           ๔.๖ ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน ๑ ฉบับ   
           ๔.๗ หลักฐานการรับราชการทหาร (เฉพาะเพศชาย) จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๘ กรณีชื่อ – ชื่อสกุล ในหลักฐานต่าง ๆ ไม่ตรงกัน ให้น าใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล  
มาแสดง 
           ๔.๙ ใบรับรองแพทย์ที่ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ระบุไม่เป็นโรคลักษณะต้องห้ามตามประกาศ
มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0811/2564 เรื่อง โรคที่มีลักษณะต้องห้ามส าหรับการเป็นผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
  ๑. วัณโรคระยะอันตราย 
  ๒. โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
  ๓. โรคพิษสุราเรื้อรัง 
  ๔. โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
  ๕. โรคทางจิตที่ปรากฎอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่
  ๖. โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง และเป็นอุปสรรคต่อ 
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
  ๗. โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังอ่ืนตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข ประกาศ 
กรมควบคุมโรค หรือตามประกาศของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 ๔.๑๐ หนังสือรับรองการท างาน และแฟ้มประวัติผลงาน (ถ้ามี) 
 ๔.๑๑ ผลงานวิจัยตีพิมพ์ฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ที่ไม่เป็นส่วนหนึ่งของปริญญานิพนธ์ (ถ้ามี) 
 4.12 ผลการสอบขึ้นทะเบียนหรือใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน (ถ้ามี) 
 
หมำยเหตุ   หลักฐานประกอบการสมัครทุกฉบับ ให้ระบุว่า “ขอรับรองว่าถ่ายจากต้นฉบับจริง” 
 
 ทั้งนี้ผู้สมัครจะต้องรับรองตนเองว่ามีคุณสมบัติถูกต้องตามประกาศรับสมัคร โดยต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน กรณีมีความผิดพลาดเกิดจากผู้สมัคร หรือทางมหาวิทยาลัยตรวจสอบใน
ภายหลังแล้วพบว่า เอกสารและหลักฐานไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าขาดคุณสมบัติที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
ตั้งแต่ต้น   

 
๕. ค่ำธรรมเนียมกำรสมัคร   
 การสมัครเข้ารับการคัดเลือกต าแหน่งอาจารย์ วุฒิปริญญาเอก จ ำนวน  ๓๐๐  บำท ตามระเบียบ
มหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยค่าธรรมเนียมการสมัครเข้ารับการสรรหาหรือคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. 2561 
 
๖. ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 
 คณะสาธารณสุขศาสตร์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ในวันจันทร์ที ่9 กุมภำพันธ์ 
พ.ศ. 2569 ที่ http://www.ph.buu.ac.th หรือโทรศัพท์สอบถามที่หมายเลข 0 3810 2730 ในวันและ 
เวลาราชการ    
 

          ๗. วิธีการในการคัดเลือก... 
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๗. วิธีกำรในกำรคัดเลือก 
 วิธีการคัดเลือก ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา ที่ 0958/2567 ฉบับลงวันที่ 11 กันยายน  
พ.ศ. 2567 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาหรือคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นคณาจารย์ประจ า ประกอบด้วย 
 7.1 คุณลักษณะเฉพำะ 
  7.1.1 ทักษะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรวัดผลและประเมินผล พิจารณาจาก 
   (1) แผนการจัดการเรียนรู้ 1 หัวข้อ ประกอบด้วย แผนการสอน การจัดการเรียนรู้ การวัดผล 
และการประเมินผล 
   (2) การแสดงวิธีการสอนแบบปากเปล่า ในประเด็นส าคัญของแผนการจัดการเรียนรู้  
ระยะเวลา 15 นาที 
  7.1.2 ทักษะด้ำนกำรวิจัย  พิจารณาจากผลงานวิจัยหรือประสบการณ์การวิจัยตีพิมพ์  
และการน าเสนอผลงานวิจัยแบบปากเปล่าของผู้สมัคร  
  7.1.3 ประสบกำรณ์ ด้านสาธารณสุขชุมชนหรือการมีส่วนร่วมในการบริหารโครงการวิจัย 
/บริการวิชาการ 
 7.2 คุณลักษณะท่ัวไปท่ีพึงประสงค์ พิจารณาจากการสัมภาษณ ์การสังเกต ประกอบด้วย บุคลิกภาพ
ความสามารถในการสื่อสาร/ทักษะวิชาชีพทางการสาธารณสุขชุมชน/เชาวน์ปัญญา/ไหวพริบ/ความคิดสร้างสรรค/์ 
การคดิเชิงกลยุทธ์ และประสบการณ์ด้านต่าง ๆ  
 
๘. ก ำหนดกำรคัดเลือก และสถำนที่ 
 คณะสาธารณสุขศาสตร์ ก าหนดการคัดเลือก ต าแหน่งอาจารย์ เลขที่ต าแหน่ง 906-2553 
สังกัดส านักงานการศึกษา ในวันพุธที ่18 กุมภำพันธ์   พ.ศ. ๒๕๖9 เวลำ 13.30 น. เป็นต้นไป สถำนที่สอบ  
ณ ห้องประชมุ ๔๑๐ ชั้น ๔ อำคำรมหิตลำธิเบศร คณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวิทยำลัยบูรพำ 
 ทั้งนี้ หากยังมีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) จำเป็นต้องมีการด าเนินการ 
ให้เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดชลบุรี ซึ่งอาจด าเนินการสอบคัดเลือกผ่านระบบออนไลน์  
 
๙. ประกำศผลกำรคัดเลือก 
 วันพฤหัสบดีที ่ 19  กุมภำพันธ์ พ.ศ.  ๒๕๖9  ที่ http://www.ph.buu.ac.th    
 
๑๐. ก ำหนดรำยงำนตัว 
 คณะสาธารณสุขศาสตร์ ก าหนดวันรายงานตัวของผู้ผ่านการคัดเลือก ในวันศุกร์ที่ 20 กุมภำพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖9 – วันศุกร์ที ่27 กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖9 ณ งานการเจ้าหน้าที่ ส านักงานคณบดี คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา หรือโทรศัพท์สอบถาม ที่หมายเลข ๐ ๓๘๑๐ ๒๗๓0 ในวันและเวลาราชการ    
 
 อนึ่ง ผู้ได้รับการคัดเลือก ต้องจัดท าสัญญาการทดลองปฏิบัติงาน ตามประกาศมหาวิทยาลัยบูรพา  
ที่ ๐๕๖๘/๒๕๖๕ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน ณ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา ชั้น ๔ ส านักงานคณบด ีงานการเจ้าหน้าที่  
 
  ประกาศ  ณ  วันที่  5  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖9 
   
                        (รองศาสตราจารย์โกวิท  สุวรรณหงษ์) 
               คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์  ปฏิบัติการแทน 
                            อธิการบดีมหาวิทยาลัยบูรพา 
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